
CARNET 01
RÉNOVER ET VALORISER EN ALTITUDE

SELON



Ce carnet présente notre manière d’aborder nos projets en altitude : une 
coordination intégrée, une exigence d’exécution et une attention durable portée à la 
valeur du lieu.



Nous ne vendons pas 
que des travaux
Nous vendons surtout 
de la tranquillité
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La tranquillité, ça se construit

Chez Reviver Projects, c’est 
précisément là que notre métier 
d’entreprise tous corps d’état prend 
tout son sens.

En altitude, notre organisation 
apporte au projet une vraie 
cohérence et une meilleure maîtrise 
du calendrier. 

Les étapes s’enchaînent plus 
facilement, les arbitrages avancent 
plus vite, et la qualité est préservée 
d’une intervention à l’autre.

Le maître d’ouvrage y gagne 
immédiatement.

•	 Un calendrier plus lisible.

•	 Des échanges plus fluides.

•	 Moins d’allers-retours

•	 Une charge mentale allégée.

Et, une fois livré, un projet qui peut 
enfin jouer pleinement son rôle : 
celui d’un lieu de villégiature fiable, 
confortable et durable.
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L’enjeu, c’est la valorisation de votre actif

En Haute Tarentaise, le foncier est 
rare et les surfaces précieuses. Chez 
Reviver Projects, nous abordons 
chaque projet avec cette réalité en 
tête. 

La valorisation de votre bien 
immobilier devient l’enjeu. Cela passe 
par une lecture précise de votre 
idée du confort, de l’harmonie, des 
contraintes alpines et de votre style 
de vie.

Notre métier : traduire un projet avec 
fidélité, solidité et le livrer dans les 
délais. 

Nous traduisons l’intention de votre 
architecte avec fidélité, précision et 
simplicité.

Quand le projet se construit sur 
vos intentions seules, nous savons 
poser un cadre clair : compréhension 
des contraintes, édition de plans, 
valorisation des volumes, organisation 
logique des espaces et propositions 
techniques cohérentes.

Au-delà de l’entreprise tous corps 
d’état, nous avons une valeur ajoutée 
de plus de 30 ans d’expérience dans 
le bâtiment.
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L’expérience compte... la continuité encore plus

Chez Reviver Projects, nous avons 
plus de 30 ans d’expérience dans 
le bâtiment, dont les 20 dernières 
années avec les mêmes ouvriers.

Cette continuité dit quelque chose sur 
notre manière de travailler. 

Une équipe qui dure développe des 
réflexes communs, une exigence 
partagée, une capacité à anticiper, à 
s’ajuster et à résoudre des problèmes. 

Cette continuité produit aussi une 
forme de confiance qui se voit 
immédiatement sur un chantier : dans 
la fluidité, dans la précision, dans la 
manière de gérer son poste de travail.

Si nos salariés sont restés avec 
nous aussi longtemps, c’est qu’ils 
croient à notre façon de manager : 
avec sérieux, avec passion, et avec 
l’idée que le travail bien fait reste la 
meilleure façon d’apporter une valeur 
à nos clients.

Nos ouvriers sont hautement 
qualifiés dans les domaines 
suivants : la démolition, le gros-
œuvre, la charpente-couverture, la 
maçonnerie, la pose de menuiseries, 
la pose de revêtements, l’électricité, 
le chauffage et la plomberie. 
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Donner vie à vos projets, sans oublier nos valeurs

Le nom Reviver Projects n’a pas 
été choisi au hasard. Le palindrome 
“Reviver” exprime une vision 
circulaire de notre mission : redonner 
vie, réutiliser, restaurer. C’est une 
logique qui guide notre entreprise 
depuis sa création.

Notre rapport d’impact et notre bilan 
carbone (disponibles sur notre site 
web) prolongent cette vision. Étant 
implantés en Haute Tarentaise, nous 
savons qu’il est incohérent d’exercer 
ce métier sans regarder notre 
empreinte. Mesurer est, pour nous, 
un premier pas vers l’amélioration 
continue.

La RSE est notre guide dans nos 
décisions : privilégier les matériaux 
durables et les circuits courts, 
intégrer les enjeux d’efficacité 
énergétique, trier systématiquement 
les déchets de chantier et les 
acheminer vers les filières locales, 
avoir une approche territoriale et 
sociale...

Nous n’avons pas la prétention d’avoir 
tout résolu. Mais nous avons une 
conviction claire : dans notre métier, 
progresser dans nos engagements 
fait aussi partie du travail, projet 
après projet.
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Parlons de votre projet

Entre Tignes, Val d’Isère, Sainte-Foy 
et la Rosière : 
Un appartement à rénover.
Un chalet à construire.  
Ou les deux...

Prenons le temps d’en parler

reviverprojects.com

projet@reviverprojects.com

+33 (0)6 27 05 10 86

Suivez-nous sur Instagram @reviverprojects

Abonnez-vous à notre newsletter sur Substack @unechambreavecvue

Imogen & Jean-Marc
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